YOS NINO GOMERO MEDINA

DIRECCION C.P. CHALLHUAYACO- SAN MARCOS —-HUARI-ANCASH
CEL:978815618
NINOGOMEROMEDINA@GMAIL.COM

PERFIL:

soy conductor de equipo livianos, camioneta minivan minibds y pesado retro excavadora como también
cargador frontal, con alto nivel de experiencia con la practica de seguridad con responsabilidad en tal
sentido calidad de servicio y total entrega que me diferente. disponibilidad inmediata.

EXPERIENCIA:

Fecha de 01/11/2017 hasta 30/11/2024
Puesto, conductor en la empresa consorcio W1

Proactivo con los comparieros de trabajo y aplicando la seguridad

Fecha de 01/01/2015 hasta 30/09/2017
Puesto, Conductor de camioneta en la empresa Negocios la Central

FORMACION ACADEMICA SECUNDARIA.

Mes 08/20/afi02015
Certificado, operador de cargador frontal y retro excavadora instituto: CENFOTEC PERU

Logre con esmero y éxito operar las maquinas.

CONOCIMIENTO:

Castellano y quechua central
Operador de cargador frontal

Conductor: camioneta minivan Minibus

INFORMACION ADICIONAL

Soy una persona alegre y entusiasta que me apasiona trabajar en equipo y coordinar para mejorar
fatiga somnolencia y que lleguemos todos sano y salvo


mailto:NINOGOMEROMEDINA@GAMIL.COM
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DE MAQUINARIA PESADA

GENTRO DE FORMACION TECNICA DE OPERADORES ‘

CARNET/D ADOR. -
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GOMERQMEDINA

YOS NINO

COD. 1135
AV Centenario NP 361 - Ind. - Huataz- Cel. \? 943210286 - RPM:210069 - Pag, Web. wwwcenfotec-pery. oo
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ANTAMINA

GOMERO MEDINA
YOS NINO

CONSORCIO W1




~ ANEXON°4 N° 028031
INDUCCION Y ORIENTACION BASICA
PARA USO DE LA GERENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Titular: ///\{’f' VMinaQ Trabajador: (Goner o Mediv Voo Nino
E.CM/CONEXAS : [0 |0 (. . Fecha de Ingreso:

Unidad de Produccion: Registro o N° de Fotocheck: 4/7) 7255 2|
Distrito: &4y | I v Ocupacion:

Provincia: [/ i i Area de Trabajo:

N NN NN N

NEANNNN N NN N

Revision del Programa de Recorrido de Induccion por Ingreso del Departamento de
Administraciéon de Personal. 4

Bienvenida y explicacion del propésito de la orientacion.

Pasado y presente del desempefo de la unidad de produccion en Seguridad y Salud
Ocupacional.

Importancia del trabajador en el Programa de Seguridad y Salud Ocupacional.
Politica de Seguridad y Salud Ocupacional. -

Presentacion y explicacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
implementado en la empresa minera.

Reglamento Interno de Seguridad y Salud Ocupacional, Reglas de Transito y otras
normas.

Comité Paritario de Seguridad y Salud Ocupacional.
Obligaciones, Derechos y Responsabilidades de los trabajadores y supervisores

Explicacion de Peligros, Riesgos, incidentes, estandares, PETS, ATS, PETAR, IPERC y
jerarquia de controles.

Trabajos de alto riesgo en la Unidad Minera.

Higiene ocupacional: Agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonomia.
Cadigo de colores y senalizacion.

Control de sustancias peligrosas

Primeros Auxilios y Resucitacion Cardio Pulmonar (RCP).

Plan de emergencias en la Unidad minera.

Fecha, /2_05_/&

22

Firma de V°B° del Gerente de Seguridad y

—re alud Ocupacional o Ingeniero de Seguridad
Curso de Induccion
“para Antamina

IGH - PERU
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CENTRO DE FORMACION TECNICA DE OPERADORES

_C—ERTIFICADO OFICIAL DE Esrumos

OFICINA PRINCIAPAL: Av. Centenario 347 -Ind. - Huaraz

Telefono N°043-424377- RPM* 210074 %

* E-mail: enfotec—geru@hotmall com
Pag. web. /

El Secretario General del Centro de FormacLon Tecnlca de Operadores “CENFOTEC PERU”

que suscribe:

G

ERTIFICA:

Que Don(fia)....... G Ome”'OMedlnaYOSNlno ..................... .i,. a cursado los estudios
correspondientes a la carrera Técnica Profesional de .. Onel ador. (a). ds.Maguinaria.Resada........
siendo los resultados- de’ evaluaclén Ios si mentes b
. c ~ TURNO: ... Mafna. .
/ { 7
/ ! §
R 4 / CALIFICACION || FECHADE h \
R ASIGNATURA / i ke - EVALUACION \ FOLIO\ OBSERVACIONES
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MINISTERIO DE EDUCACION
CERTIFICADO OFICIAL DE ESTUDIOS
EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS ... c NO 105788

ANCASH - ASUNCION

(Numero y/o Nombre)

aNCASH: o ASUNGTON., - = 0 CHGAS CHACAS . .
""""""""""" (DEPARTAMENTO) (PROVINCIA) (DISTRITO) (LUGAR)
CERTIFICA
Que don (dofia): Yos...Nina..GOMERO..MEDINA .....ccc..coocormeeriirecscrenennne ha concluido el (108): ..CINCO.......ooovvooiiiecie Grado (s)

DEL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS, en la variante ......... R O A s SR I S e
siendo el resultado final de evaluacion el siguiente:

GRADOS DE ESTUDIOS
= = & Sélo para los que hayan cur-
ASIGNATURAS, AREAS U OTRO (s) 2 2° 32 42 52 sado estudios en distintas Ins-
2006 200F 2003 2009 2010 tituciones Educativas.
Matematica D&co Omca |Doce Orwe | Troca
é Lenguaje / Literatura Opace | DG DG Truco | Do
S Ciencias Naturales Truce  |Déco [
§ ‘D Biologia General / Biologia Humana | T noca
o'kl Quimica | / Quimica Ii , Trace ¥
i 14 Fisica | / Fisica Il | [ D 6ce 3
g g;'! Historia del Pert y del Mundo Troco |Deca Noca (oJowe g
3 Geografia del Pert y del Mundo Traco [ Doce e
Z Geopolitica (oToce § g
g i Psicologia / Filosofia y Logica T ruce | g3
N 5@
"‘o_‘ Lu Economia Politica Tro |8°
211 Q |[Formacion Laboral Treco  [Truce g1 .
2 Educacion Artistica O e | T raxe % £
2 Educacion Civica Q ince | Tries [Neoco Troco 5
o T 5 = SO e
2 || <¢ [ Educacion Fisica Locinon | Qo INLocn o |Q nce NSGnoin
€1 ¢) || Educacion Religiosa Quuimes | Trece [ Trtace | Troce [T race
e oy F .1 o o T . -r .
= 4 ormacién Tecnoldgica : Teoria b R JU0cQ Q Lol
w 4 9 .
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3 STRUCCIONES —isiass s = e S T

ra certificar estudios correspondientes a
rados / afios de estudios de Educacion ES CONFO
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CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente certificamos que el sefior:

GOMERO MEDINA YOS NINO, identificado con D.N.l. N2 47175521, ha laborado para
nuestra Empresa desempefiandose como CONDUCTOR MULTIPLE, para la empresa

GRUPO EXXON S.R.L., en el contrato de la compafia PILOTES-TERRATEST PERU S.A.C

Periodo comprendido desde el 19 de Setiembre 2024 hasta el 30 de Noviembre

2024

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para fines que estime

conveniente.

Ancash, 30 de Noviembre del 2024

‘9- @

JR. 21 DE diciembre Mz. B Lt. 09 =
HUARAZ-ANCASH administracion@grupoexxon.com mgv gﬁg‘;’g;gg
cvega@grupoexxon.com '
Mov. 9626572


mailto:administracion@grupoexxon.com
mailto:cvega@grupoexxon.com

CONSORCIO W1 CONSORCIO WA

’ ’C ‘ 5> H“ Av. Alfredo Benavides 768, Piso 9 - Miraflores Lima 18 - Peru
Telf. (51-1) 614-1300

CONTRATISTAS SA.
e-mail: dnominas@jjc.com.pe

R.U.C. 20609638410

Certificado

El que suscribe, en representaciéon de CONSORCIO W1. Certifica que el (la) Sr(a). GOMERO
MEDINA, YOS NINO, identificado con DNI 47175521, laboré para nuestra organizaciéon en los

siguientes Proyectos/Sedes:

PROYECTO/SEDE CARGO /FUNCION DESDE HASTA
PROYECTO EPC MINERAL WASTE 1 _|CHOFER DH 10/06/2023 | 31/08/2024
ANTAMINA OBRA_ MINIBUS

Se extiende el presente certificado a solicitud del interesado y para los fines que estime

conveniente.

Lima, 31 de Agosto del 2024

Firmado digitalmente por:
JOSE SANTIAGO ZEGARRA

RODRIGUEZ

JOSE 0DRIGUEZ
SUPERVISOR DE NOMINAS
OPTO GESTION HUMANA

Fecha: 04/09/2024

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento o Cédigo de firma: 21c192a04de5b87dde80eabd4966859b
electronico archivado por el GRUPO JJC, aplicando lo E E

dispuesto por Ley N°27269 Ley de Firmas y Certificados s % Parala verificacion de la integridad de este documento electrénico dm]aseala direccién:
Digitales. Su autenticidad e integridad pueden ser - https://grupojjc.validate.digital/?jcdf=21c192a04de5b87dde80eabd4966859)
R e e |H L T [

aparece en la parte inferior derecha de este documento. E
21c192a04de5b87dde80eabd 4966859




OBRAS PIE DE PRESA

CONSORCIO

CONSORCIO JME SAC
Av. Alfredo Benavides 768, Piso 9 - Miraflores Lima 18 - Perii
Telf. {51-1) 614-1300

R.U.C. 20610355421

Certificado de Trabajo

Mediante el presente documento, certificamos que ellla sefior/alita GOMERO MEDINA, YOS NINO
identificado/a con DNI N° 47175521, laboré en nuestra organizacion, desde el 01 de enero de
2023 hasta el 30 de abril de 2023, con el cargo de CHOFER DE OBRA_MINIBUS, ejecutando
sus funciones en la obra operada por el CONSORCIO JME SAC OBRAS A PIE DE PRESA.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

£

Lima, 30 de abril del 2023

Cabe sefialar que el trabajador ingresé a la planilla de nuestra organizacién con motivo de una
"Baja por sucesion en posicion del empleador”, en atencion al procedimiento de reorgamza‘cron
societaria que fue llevado a cabo por su anterior empleador, JJC Contratistas Generales SA.,
donde presto servicios desde el 21 de febrero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022. De este
modo, siendo que nuestra empresa recibié al trabajador en virtud de dicha operacién, fue de
aplicacién el principio de continuidad laboral durante la relacién de trabajo sostenida con éste y,
por tanto, debera considerarse el tiempo de servicios acumulado entre ambas empresas para todo
efecto legal que resulte aplicable.

Firmado digitalmente por:
JOSE SANTIAGO ZEGARRA
RODRIGUEZ

DPTO GESTioN HUMANA

Esla es una copia auténtica imprmible de un documento
electronico archivado por el GRUPO JJC, aplicando Io
dispueslo por Ley N°27269 Ley de Fimmas y Certificados
Digitales. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través del cédigo QR o la direccion web que
aparece en |a parte inferior derecha de este documento.

Fecha: 050572023

Para la verificacion de la i dad de este d ico dirijase ala d
https://grupojjc vahdate.dignalﬁ cdf=133(142d9199436954624499c90451 6d8

AR RO OO A RO

133042d91994369546 2449990451648
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OBRAS PIE DE PRESA

Consorcio JME
Operado por JJC CONTRATISTAS GENERALES S.A.
Av. Alfredo Benavides 768, Piso 9 - Miraflores Lima 18 - Per(

Telf. (51-1)614-1300

R.U.C. 20100163471

Certificado de Trabajo

Mediante el presente documento, certificamos que el/la sefior/a/ita GOMERO MEDINA, YOS NINO
identificado/a con D.N.l. N° 47175521 laboré para JJC Contratistas Generales S.A. (en adelante,
"la Compaiiia"), desde el 21 de febrero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, en el puesto
de CHOFER DE OBRA_ CONDUCTOR MINIBUS, ejecutando sus funciones para el proyecto
operado por el CONSORCIO JME OBRAS A PIE DE PRESA, siendo su motivo de cese "Baja por
sucesion en posicion del empleador”, en atencion al procedimiento de reorganizacion societaria

llevado a cabo por la Compaiiia.

Se extiende el presente certificado a solicitud del interesado y para los fines que estime

conveniente.

Firmado digitalmente por:
JOSE SANTIAGO ZEGARRA
RODRIGUEZ

ODRIGUEZ
SUPERVISOR DE NOMINAS
DPTO GESTION HUMANA

Lima, 31 de diciembre del 2022

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento
electrénico archivado por el GRUPO JJC, aplicando lo
dispuesto por Ley N°27269 Ley de Firmas y Certificados
Digitales. Su autenticidad e integridad pueden ser
contrastadas a través del codigo QR o la direccion web que
aparece en la parte inferior derecha de este documento.

Codigo de firma: 938fb62bb807265d7f892b358afc658f Fecha: 13/01/2023

Para laverificacion de laintegridad de este documento electrénico dirfjase aladireccién:
https://grupojjc.validate.digital/?jcdf=938fb 62bb807265d 7f892b 358afc 658f

938fb62bb807265d 7f892b358afc658f
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CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, certifica:

Que, Sr. GOMERO MEDINA YOS NINO ha laborado en nuestra Empresa durante
el periodo del 15 DE ENERO DE 2021 hasta el 30 DE NOVIEMBRE DE 2021;
desempefiando el cargo de CONDUCTOR DE TRANSPORTE DE PERSONAL.

Hacemos mencién que, durante su permanencia el referido sefior, ha demostrado
responsabilidad y eficiencia en todas las labores encomendadas.

Expedimos el presente, a solicitud del interesado para los fines que estime
conveniente.

-h

SAN ISIDRO, NOVIEMBRE DE 2021

Jennifer Meléndez Montoya
APODERADO

p. Consorcio Acciona San Martin




<

CORPORACION
MAYD

CERTIFICADO DE TRABAJO

CORPORACION MAYO S.A.C., con RUC N° 20531505787, domiciliado en Jr. La Campifia N°® 186
— La Banda de Shilcayo, debidamente representado por ESTUARDO PATRICIO CHAVEZ RUIZ,
identificado(a) con DNI N° 08844686.

CERTIFICA

*

Que, el Sr. YOS NINO GOMERO MEDINA, identificado con DNI N°47175521, ha laborado en
nuestra empresa, desde el 01 de setiembre del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2020,
desempefiandose como Operador de Retro Excavadora.

Durante el tiempo de su permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad vy
responsabilidad en la prestacidn de sus servicios. '

Se emite este documento en cumplimiento a lo dispuesto en el D.S. N° 001-96-TR, Reglajmento
de la Ley de Fomento del Empleo.

San Martin, 31 de diciembre del 2020

&

W 0S.AC.

ESTUARDO PATRICIO ENAVEZ RUIZ.__
s ClagshhaaBUIZ
Representante Lega!




' CORPORACION SAN ANTONIO DE JUPROG S.R.L.

SATONOTEFROGSRL Rl

R R R A e amnbs e S

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio de la presente certificado la experiencia laboral del SR. YOS
NINO GOMERO MEDINA, quien desempefia labores en nuestra empresa
Corporacién San Antonio de Juprog S.R.L., con el cargo de CONDUCTOR
DE COMBI, durante el siguiente periodo: FECHA DE INICIO: 14 de Setiembre
del 2019 — FECHA DE TERMINO: 20 de Febrero del 2020, pertenece a la orden
de § 19670 APOYO DE PERSONAL MECANICO PARA LIMPIEZA Y

MANIOBRAS MECANICAS en Compaiiia Minera Antamina.

*

Yanacancha, 20 de Febrero del 2020

-R

2

Clemente Vega Diaz
Gerente General
Corp. San Antonio de Juprog S.R.L




R.U.C. 20481188955
Caite 8an idetfonso N° 143 - Dpto. 301
Urb. La Mevrced - Trujtibo / PERU

3CONSer o« i
Q www.lConser.com.pe

TAD Y CONFIANZ.

CERTIFICADO DE TRABAJO

El drea de Recursos Humanos de la empresa ICONSER SAC, certifica que:

El Sr. GOMERO MEDINA YOS NINO identificado con D.N.I. 47175521, se ha

desempefiado como OPERADOR DE RETROEXCAVADORA CAT420E de

construccion civil, de nuestra empresa, desde el 01 de JULIO del 2018
hasta el 20 de DICIEMBRE del 2018 en la Obra: “Construccion de las
obras de Arte de las Zonas" — Huacho - Lima.

Se extiende la presente a solicitud del interesado para fines convenientes.

4

Atentamente,
?{ SA(
A7, 7
Rondld Rod/xrgufz Alvarade

i RECUXSOS HUMANOS “Huacho, 20 de DICIEMBRE del 2018.

81237




EL GERENTE DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA CONSULTORA DE
TRANSPORTES Y COMERCIO “CONCHUCOS” S.R.L, CON RUC
N°20542179512 CON DOMICILIO EN LA AV. JULIO C. TELLO N° 321,
DISTRITO DE CHAVIN DE HUANTAR, PROVINCIA DE HUARI-ANCASH,
QUE AL FINAL SUSCRIBE:

CERTIFICADO DE TRABAJO

Que, El sefior, YOS NINO GOMERO MEDINA, identificado con DNI
N°® 47175521, domiciliado en la Carretera Central olt20 Cas.
Challhuayaco-Huari-Ancash, viene laborando en calidad de conductor
de vehiculo de Categoria M2, desde el 01/11/2017 hasta el
19//06/2018, en la empresa en mencidn, durante su permanencia ha
demostrado eficiencia, puntualidad, honestidad y una reputacion
intachable.

Se expide el presente documento a peticion verbal del
interesado, en honor a la verdad y para los fines que crea
conveniente.

@
i

Chavin de Huantar, 19 de junio del 2018.

MP. CONST. CONSUL TRANSP. Y COMER.
. “CONCHUCOS" SRL.

............

ERENTE
DNI: 32278387




NEGOCIOS :
;:ﬁ LA CENTRAL
RENT A CAR

NEGOCIOS LA CENTRAL SRL

informes@negocioslacentral.com www.negocioslacentral.com -

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Sr. CRESCENTE HUAMALI DURAND, identificado con DNI N°
07221742 GERENTE GENERAL de la Empresa NEGOCIOS LA CENTRAL
SRL, con RUC 20504832661.

CERTIFICA:

Que, por el presente certificado el Sr. YOS NINO GOMERO MEDINA
identificado con D.N.I N°47175521, prestd sus servicios personales a la
empresa NEGOCIOS LA CENTRAL SRL, en calidad de CONDUCTOR DE
CAMIONETA 4x4 para la ejecucion de diversos servicios, durante el periodo
comprendido desde el 01/01/2015 hasta el 30/09/2017, demostrando durante
su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion en las labores que

le fueron encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a la Ley, para los fines que el

interesado crea conveniente.

Lima, 1 de Octubre del 2017

GERENTE - GENERAL

CRESCENTE HUAMALI DURAND
GERENTE GENERAL
DNI: 07221742
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